Приложение № 4
к  Порядку резервирования 
работодателями рабочих мест 
для трудоустройства инвалидов 
и граждан, особо нуждающихся 
в социальной защите

Форма № 4-КВ
Ежемесячно предоставляется в 
Управление экономического развития администрации города Байконур 
до 15 числа месяца, следующего за отчетным.

Сведения

Государственного казенного учреждения 
«Центр занятости населения города Байконур» 
о выполнении работодателями установленной квоты
по приему на работу инвалидов 

за _______________ месяц    20 ___ г.

	№
	Наименование показателя
	Количество граждан (чел.)

	
	
	Всего инвалидов
	в том числе на специальных рабочих местах

	1
	Количество рабочих мест, необходимых для выполнения квоты организациями (рассчитывается по сданным отчетам организаций)
	
	

	2
	Работает на зарезервированных рабочих местах в счет установленной квоты на начало отчетного месяца
	
	

	3
	Работает на зарезервированных рабочих местах в счет установленной квоты на конец отчетного месяца
	
	

	4
	Работало на зарезервированных рабочих местах в счет установленной квоты в отчетном месяце
	
	

	5
	Количество вакантных рабочих мест зарезервированных в счет установленной квоты на конец отчетного месяца 
	
	


Справочно:

Количество организаций, предоставивших отчеты в ЦЗН ______________________________.

Количество организаций со среднесписочной

численностью работников более 100 человек ________________________________________.

Директор ГКУ ЦЗН              __________________________

_____________________


(Ф.И.О.)




(подпись)
М.П.

Исполнитель ____________________________________________________________________


(Ф.И.О. контактный телефон, подпись)
______________
