[bookmark: _GoBack]О порядке отбора кандидатов для поступления на прокурорско-следственный факультет Военного университета имени князя Александра Невского Министерства обороны Российской Федерации и военную кафедру 
при федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Российский государственный университет правосудия».

Порядок отбора кандидатов для поступления в учебные заведения регламентирован приказом заместителя Генерального прокурора Российской Федерации – Главного военного прокурора от 4.12.2017 № 227 «Об утверждении Инструкции по подбору кандидатов на прокурорско-следственный факультет федерального государственного казенного военного образовательного учреждения высшего образования «Военный университет имени князя Александра Невского Министерства обороны Российской Федерации» (далее – Военный университет) и военную кафедру при федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Российский государственный университет правосудия» (далее – РГУП). 
Правила приема в Военный университет размещены на официальном сайте Военного университета vumo.mail.ru в разделе «поступающим».
Отбор кандидатов для поступления на прокурорско-следственный факультет Военного университета проводится в феврале – апреле из числа граждан, не проходивших военную службу, в возрасте от 16 до 22 лет, 
а также граждан, прошедших военную службу, и военнослужащих 
в возрасте до 24 лет. Организаторами процесса выступают военные прокуроры гарнизонов, которые оценивают профессиональные 
и моральные качества, степень пригодности по состоянию здоровья, нацеленность кандидатов на прохождение военной службы в органах военной прокуратуры. После получения объективных сведений о личности, привлечении кандидата и его близких родственников к уголовной 
и административной ответственности военные прокуроры гарнизонов организуют проведение психологического обследования и собеседования 
с целью определения мотивации кандидата к службе в органах военной прокуратуры, культурного уровня, познаний о государстве и праве, интересов и увлечений, эрудированности; в соответствии с полученными результатами дают кандидатам рекомендации или отказывают в них. 
Кандидат должен отвечать требованиям, предъявляемым к нему федеральными законами «О прокуратуре Российской Федерации», 
«О воинской обязанности и военной службе», постановлением Правительства Российской Федерации от 6 марта 2008 года № 152 
«Об обучении граждан Российской Федерации по программе военной подготовки в федеральных государственных организациях высшего образования», распорядительными документами Генеральной прокуратуры Российской Федерации и Главной военной прокуратуры. Основаниями 
для отказа в выдаче кандидату рекомендации для поступления в Военный университет являются: установление по результатам психологического обследования IV группы профессиональной пригодности; наличие сведений о привлечении к уголовной ответственности; наличие подтверждённого медицинским заключением заболевания, препятствующего поступлению на военную службу; сообщение недостоверных сведений о себе и своих близких родственниках; несоответствие требованиям к профессиональным и моральным качествам, необходимым для прохождения военной службы в органах военной прокуратуры. 
Граждане, изъявившие желание поступить в Военный университет, 
не проходившие военную службу, в срок до 1 апреля подают заявления 
в военный комиссариат по месту жительства, в которых указывают фамилию, имя, отчество, дату рождения, адрес и обращаются в ближайшую военную прокуратуру гарнизона. Военнослужащие, проходящие военную службу по призыву или контракту по вопросу поступления в Военный университет обращаются с рапортом к командиру воинской части.
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О порядке отбора кандидатов для поступления на прокурорско - следственный  факультет Военного университета имени князя Александра Невского  Министерства обороны Российской Федерации  и военную кафедру    при федеральном государственном бюджетном образовательном  учреждении высшего образования «Российский государственный  университет правосудия ».     Порядок отбора кандидатов для поступления в учебные заведения  регламентирован приказом заместителя Генерального прокурора  Российской Федерации  –   Главного военного прокурор а от  4.12.2017   № 227  «Об утверждении Инструкции по подбору кандидатов на прокурорско - следственный факультет федерального государственного казенного  военного образовательного учреждения высшего образования «Военный  университет имени князя Александра Невског о Министерства обороны  Российской Федерации» (далее  –   Военный университет) и военную кафедру  при федеральном государственном бюджетном образовательном  учреждении высшего образования «Российский государственный  университет правосудия» (далее  –   РГУП).     Прави ла приема в Военный университет размещены на официальном  сайте Военного университета vumo.mail.ru в разделе «поступающим».   Отбор кандидатов для поступления на прокурорско - следственный  факультет Военного университета проводится в феврале  –   апреле из числа  г раждан, не проходивших военную службу, в возрасте от 16 до 22 лет,    а также граждан, прошедших военную службу, и военнослужащих    в возрасте до 24 лет. Организаторами процесса выступают военные  прокуроры гарнизонов, которые оценивают профессиональные    и мор альные качества, степень пригодности по состоянию здоровья,  нацеленность кандидатов на прохождение военной службы в органах  военной прокуратуры. После получения объективных сведений о личности,  привлечении кандидата и его близких родственников к уголовной    и административной ответственности военные прокуроры гарнизонов  организуют проведение психологического обследования и собеседования    с целью определения мотивации кандидата к службе в органах военной  прокуратуры, культурного уровня, познаний о государстве   и праве,  интересов и увлечений, эрудированности; в соответствии с полученными  результатами дают кандидатам рекомендации или отказывают в них.     Кандидат должен отвечать требованиям, предъявляемым к нему  федеральными законами «О прокуратуре Российской Федер ации»,    «О воинской обязанности и военной службе», постановлением  Правительства Российской Федерации от 6 марта 2008 года № 152    «Об обучении граждан Российской Федерации по программе военной  подготовки в федеральных государственных организациях высшего  об разования», распорядительными документами Генеральной прокуратуры  Российской Федерации и Главной военной прокуратуры. Основаниями    для отказа в выдаче кандидату рекомендации для поступления в Военный  университет являются: установление по результатам психол огического  обследования IV группы профессиональной пригодности; наличие 

