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Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНО 

постановлением Главы администрации города Байконур

от  02 июля 2015 г.  №       131 

Положение о балансовой комиссии
по рассмотрению итогов финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений, находящихся в ведении

администрации города Байконур

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет задачи, функции, полномочия и порядок организации деятельности балансовой комиссии по рассмотрению итогов финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур (далее – Балансовая комиссия).

1.2. Балансовая комиссия в своей деятельности руководствуется международными договорами и соглашениями по комплексу «Байконур», Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, постановлениями и распоряжениями Главы администрации города Байконур по направлениям деятельности Балансовой комиссии, а также настоящим Положением.

1.3. Балансовая комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Балансовой комиссии.

Состав Балансовой комиссии утверждается постановлением Главы администрации города Байконур.

2. Основные задачи и функции Балансовой комиссии

2.1. Основными задачами Балансовой комиссии являются:

рассмотрение итогов финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур (далее – предприятия и учреждения), за отчетный период;

оценка результатов финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений, вынесение рекомендаций по перспективам их развития;

выработка предложений по совершенствованию управления предприятиями и учреждениями;

оценка эффективности использования имущественного комплекса предприятий и учреждений;

оценка мер, принимаемых руководителями предприятий и учреждений, по повышению эффективности работы предприятий и учреждений;
принятие решения о премировании руководителей предприятий и размере премии по результатам рассмотрения информации о выполнении показателей эффективности деятельности государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении администрации города Байконур, и их руководителей, установленных нормативными правовыми актами администрации города Байконур (далее – Показатели).
2.2. Балансовая комиссия для решения стоящих перед ней задач выполняет следующие функции:

заслушивает отчеты и доклады руководителей предприятий и учреждений о финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений, производит их оценку;
выносит рекомендации руководителям предприятий и  учреждений по вопросам финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений;
готовит для утверждения в установленном порядке предложения о возможности изъятия имущества (части имущества) у предприятий и учреждений;

по результатам рассмотрения представленных отчетов, докладов руководителей предприятий и учреждений вносит предложения о соответствии руководителей предприятий и учреждений занимаемой должности;
по результатам рассмотрения информации о выполнении Показателей принимает решение о премировании руководителей предприятий и размере премии по итогам отчетного периода с учетом совокупного значения критериев в баллах.
3. Права Балансовой комиссии

Балансовая комиссия имеет право:

запрашивать и получать от предприятий и учреждений учредительные документы, данные бухгалтерского и статистического учета и отчетности, аудиторских проверок и иную информацию;

получать информацию о результатах проверок предприятий и учреждений, отчеты руководителей предприятий и учреждений об устранении выявленных нарушений и по исполнению принятых Балансовой комиссией решений;

заслушивать на заседаниях Балансовой комиссии доклады и отчеты руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и специалистов по итогам финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений;

производить оценку результатов финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений за отчетный период, указывать на допущенные нарушения финансово-хозяйственной деятельности, давать рекомендации по устранению выявленных нарушений и контролировать ход реализации выполнения решений Балансовой комиссии;

вносить предложения руководителям предприятий и учреждений по решению в установленном порядке кадровых вопросов в отношении их заместителей и главных бухгалтеров, деятельность которых по соответствующему направлению признана Балансовой комиссией неудовлетворительной;
давать поручения по вопросам, отнесенным к компетенции Балансовой комиссии, в пределах ее полномочий.

4. Организация деятельности Балансовой комиссии

4.1. Основной формой деятельности Балансовой комиссии являются заседания, которые созываются председателем Балансовой комиссии и проводятся ежеквартально, не позднее 20 числа второго месяца, следующего за отчетным периодом, по годовым итогам финансово-хозяйственной деятельности предприятий и учреждений – до 30 мая года, следующего за отчетным.

4.2. Повестка дня, место, дата и время проведения заседания Балансовой комиссии определяются председателем Балансовой комиссии.

4.3. Председатель Балансовой комиссии осуществляет организацию и руководство деятельностью Балансовой комиссии, председательствует на ее заседаниях и организует контроль за исполнением возложенных на Балансовую комиссию задач и функций.

4.4. Заседание Балансовой комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины всех членов Балансовой комиссии. Решение Балансовой комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Балансовой комиссии, в случае равенства голосов голос председательствующего на заседании является решающим.

4.5. Заместитель председателя Балансовой комиссии в отсутствие председателя Балансовой комиссии организует заседание Балансовой комиссии и председательствует на нем.

4.6. Члены Балансовой комиссии участвуют в заседаниях Балансовой комиссии, обсуждении и решении всех вопросов, входящих в компетенцию Балансовой комиссии, вносят предложения по существу рассматриваемых на Балансовой комиссии вопросов и направляют все необходимые документы и материалы секретарю Балансовой комиссии.
4.7. Информация о выполнении Показателей установленным порядком представляется структурными подразделениями, определенными нормативным правовым актом Главы администрации города Байконур.

4.8. Секретарь Балансовой комиссии:

обеспечивает подготовку заседаний Балансовой комиссии;

направляет соответствующие уведомления о времени проведения и повестке дня заседания, обеспечивает созыв членов Балансовой комиссии;

представляет членам Балансовой комиссии материалы для рассмотрения на заседаниях Балансовой комиссии;

оформляет протоколы заседаний Балансовой комиссии;

обеспечивает хранение протоколов заседаний и иных материалов деятельности Балансовой комиссии;

знакомит членов Балансовой комиссии, а также иных заинтересованных лиц по указанию председателя Балансовой комиссии с материалами, связанными с деятельностью Балансовой комиссии.

4.9. Председатель Балансовой комиссии при необходимости вправе назначить внеочередное заседание Балансовой комиссии.

5. Документальное оформление решений Балансовой комиссии

и контроль за их исполнением

5.1. Делопроизводство Балансовой комиссии осуществляет секретарь Балансовой комиссии.

5.2. Решение Балансовой комиссии оформляется протоколом в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания Балансовой комиссии. Протокол подписывается председателем Балансовой комиссии или его заместителем, председательствовавшим на заседании, и секретарем Балансовой комиссии.

5.3. Протокол заседания Балансовой комиссии не позднее следующего рабочего дня со дня подписания представляется Главе администрации города Байконур для принятия решения.

5.4. Выписки из протокола заседания Балансовой комиссии направляются всем заинтересованным лицам.
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