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                                                                 УТВЕРЖДЕНО

                                                                         постановлением Главы администрации

                                                                   города Байконур

                                                                       от 08 сентября 2015 г. № 190
Положение
о комиссии по оценке выполнения показателей эффективности деятельности государственных бюджетных, казенных и автономных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур, 
и премированию их руководителей
1. Общие положения
1.1. Комиссия по оценке выполнения показателей эффективности деятельности государственных бюджетных, казенных и автономных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур, и премированию их руководителей (далее – Комиссия, учреждения) создается администрацией города Байконур для оценки выполнения показателей эффективности деятельности учреждений, в отношении которых функции            и  полномочия учредителя выполняет администрация города Байконур в лице Главы администрации города Байконур, и подготовки предложений Главе администрации города Байконур по премированию их руководителей.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется международными договорами и соглашениями по комплексу «Байконур», Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, правовыми актами федеральных органов исполнительной власти по направлению деятельности Комиссии, правовыми актами Главы администрации города Байконур, настоящим Положением.

1.3. Комиссия является коллегиальным органом администрации города Байконур и осуществляет свою деятельность на постоянной основе.

2. Основные задачи Комиссии
Основными задачами Комиссии являются:

2.1. Оценка выполнения показателей эффективности деятельности учреждений и их руководителей за первый квартал, полугодие, девять, двенадцать месяцев (год) (далее – отчетный период). 
2.2. Подготовка предложений Главе администрации города Байконур о премировании руководителей учреждений и размере премии по итогам работы за отчетный период.
3. Права Комиссии

Комиссия для выполнения своих задач имеет право:

3.1. Заслушивать доклады руководителей структурных подразделений администрации города Байконур, реализующих государственную политику и координацию деятельности учреждений в соответствующей сфере деятельности (далее – структурные подразделения), о результатах проведенной предварительной оценки выполнения показателей эффективности деятельности учреждений и их руководителей.
3.2. Заслушивать руководителей учреждений, их заместителей и других ответственных лиц и специалистов по вопросам выполнения показателей эффективности деятельности учреждений.

3.3. Запрашивать и получать информацию и документы, необходимые для работы Комиссии, от руководителей структурных подразделений, руководителей учреждений.
4. Порядок работы Комиссии

4.1. Персональный состав Комиссии утверждается постановлением Главы администрации города Байконур.

Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии.
Комиссию возглавляет председатель. В отсутствие председателя Комиссии по его поручению обязанности председателя исполняет заместитель председателя.
4.2. Заседания Комиссии проводятся в следующие сроки:

4.2.1. Для рассмотрения вопроса премирования руководителей государственных бюджетных и автономных учреждений по итогам работы за отчетный период:

первый квартал – не позднее 30 апреля текущего года;

полугодие – не позднее 31 июля текущего года;

девять месяцев – не позднее 31 октября текущего года;

двенадцать месяцев (год) – не позднее 15 марта года, следующего за отчетным, при наличии Отчета о деятельности государственного учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества, предусмотренного Порядком составления и утверждения отчета о результатах деятельности государственных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур, и об использовании закрепленного за ними государственного имущества, утвержденным постановлением Главы администрации города Байконур от 24 мая 2011 г. № 91 «Об утверждении Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности государственных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур, и об использовании закрепленного за ними государственного имущества».

4.2.2. Для рассмотрения вопроса премирования руководителей государственных казенных учреждений по итогам работы за отчетный период:

первый квартал – не позднее 30 апреля текущего года;

полугодие – не позднее 31 июля текущего года;

девять месяцев – не позднее 31 октября текущего года;

двенадцать месяцев (год) – не позднее 15 декабря текущего года.

4.2.3. Конкретные дата, время и место проведения очередного заседания Комиссии назначаются председателем Комиссии.
4.3. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 2/3 общего числа ее членов.
4.4. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседании Комиссии.
Решение Комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.

При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

4.5. Решение Комиссии в течение двух рабочих дней после заседания оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем Комиссии.
Решение Комиссии для Главы администрации города Байконур носит рекомендательный характер.
Протокол заседания Комиссии в день подписания направляется в отдел муниципальной службы и кадров Аппарата Главы администрации города Байконур для подготовки проекта распоряжения Главы администрации города Байконур о выплате премии по итогам отчетного периода руководителям учреждений.
4.6. Секретарь Комиссии:
принимает не позднее двух рабочих дней до истечения последней даты, установленной подпунктами 4.2.1, 4.2.2 пункта 4.2 раздела 4 настоящего Положения, от руководителей структурных подразделений информацию о выполнении показателей эффективности деятельности Учреждений и их руководителей;
осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседании Комиссии;

оформляет протокол заседания Комиссии;

информирует членов Комиссии о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии, определенных председателем Комиссии.
В случае невозможности секретарем Комиссии осуществлять свои полномочия, председатель Комиссии определяет временно исполняющего обязанности секретаря Комиссии.

4.7. Информация о выполнении показателей эффективности деятельности учреждений, представленная руководителями структурных подразделений по истечении сроков, установленных подпунктами 4.2.1, 4.2.2 пункта 4.2 раздела 4 настоящего Положения, Комиссией не рассматривается.

4.8. Оригиналы документов, представленных учреждениями, структурными подразделениями, протоколы заседаний Комиссии хранятся в Управлении экономического развития.
___________
